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“百战职场 胜在起点”—— 百胜餐饮集团储备经理职位招募中

                                  餐厅储备经理招聘开始啦

百胜餐饮集团-中国事业部介绍

百胜餐饮集团中国事业部隶属于美国纽约证券交易所挂牌上市的百胜餐饮集团(Yum! Brands，Inc.)。百胜餐饮集团中国总部于1993年在上海成立。它为中国大陆直营、合资和特许经营的肯德基、必胜客、必胜宅急送、东方既白、小肥羊餐厅提供营运、开发、企划、财务、人力资源、法律及公共事务等方面的服务。

截至2013年6月底，百胜集团在中国大陆800多个城市和乡镇成功开出超过4400家肯德基餐厅，在中国200个城市开出800多家必胜客餐厅，此外，百胜还拥有160余家必胜宅急送、近30家东方既白和近450家小肥羊餐厅，员工人数超过46万。2012年中国百胜创纪录地开出889家新店，营业额达到522亿元人民币，是百胜在全球业务发展最快、增长最迅速的市场。
岗位：餐厅储备经理

工作地点：北京各大城区肯德基餐厅
薪资福利： 
· 未毕业即享受同等薪酬待遇（年薪5万起，3800元/月起，提供每年带薪年假10天带薪年假、每年5天带薪病假（之后病假70%薪资），带薪培训，每周2天休息等福利）

· 享有补充商业医疗保险，毕业后依据当地规定缴纳五险一金

· 每年享受两次调薪机会，调薪幅度根据工作表现和行业薪资水平

您需具备：

· 拥有国家承认统招大专以上学历
· 热情开朗、善于与人沟通
· 适应倒班和高效的工作环境
· 乐于从事连锁餐饮零售业

· 乐于在北京打拼事业

您将从事：

餐厅现场人员管理，订货排班，成本控制,设备维护等营运系统管理工作
发展途径：

储备经理 -- 餐厅副理 -- 资深副理 -- 餐厅经理 -- 区经理 -- 区域经理及更高管理岗位
您将得到：

完善的管理系统培训，管理、沟通、领导能力的专业课程，国际连锁企业的工作经验，终生受益的工作，有竞争力的薪酬和福利，广阔的发展空间，稳健的职业成长道路。

· 我们为储备经理配备了系统的“领军人物养成计划”课程以及1对1的导师辅导支持；精心挑选优秀的区经理、区域经理、市场总经理作为讲师团队并严格鉴定，由实战案例入手，深入浅出剖析商业管理理论
· 借鉴商学院的课程着眼于经营管理与领导力的培养，并为"职场新人"量身定制最符合的职业发展路径，导师制的辅导支持和E化的开放学习平台，真正做到边做边学与系统的实践历练相结合，最初2年，从掌握餐厅工作站操作及基本管理知识开始，逐项学习财务管理、人力资源计划、服务管理、物流与库存等18门管理课程，考核通过后即可晋升成为副经理或资深副经理
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